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Determina del Commissario Straordinario

n. 430 2019 del registro delle Determine

OGGETTO: Supporto tecnico alle attivita svolte dall’Agenzia regionale Strategica per lo
Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET). Approvazione dell’impegno di
spesa propedeutico allaffidamento di n. 12 contratti di collaborazione per neolaureati
selezionati dalla shott list approvata con D.C.S. n. 107 del 16/04/2019

L'anno 2019, il giorno 4.0 del mese di _ HAGGLQ in Bari, nella sede del’Agenzia, in via
Gentile, n. 52, il Commissario Straordinario pro-tempore dellASSET, Ing. Raffaele
Sannicandro:

- VISTA la L.R. 2 Novembre 2017, n. 41, recante “Legge di riordino dellAgenzia regionale per la
mobilita nella regione Puglia (AREM): istituzione dell’Agenzia regionale Strategica per lo
Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET)”;

- VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 593 del 27 ottobre 2017, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 124 del 02/11/2017, con cui il sottoscritto € stato
nominato Commissario Straordinario dell'istituita Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo
Ecosostenibile del Territorio — A.S.S.E.T., al fine di garantire la continuita amministrativa
del’Ente durante la fase transitoria di trasformazione, con particolare riferimento agli
adempimenti di natura contabile, amministrativa e legale necessari allavvio della nuova
Agenzia, e fino alla nomina del nuovo Direttore Generale del’Agenzia ASSET,;

- VISTA la determina commissariale n. 123/2017 del 30 ottobre 2017, di presa d’'atto della
nomina suddetta ed insediamento del sottoscritto quale Commissario Straordinario dell'istituita
Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio - AS.S.ET., a
decorrere dalla data di adozione della medesima determina;

- VISTA la D.G.R. n. 1518/2015 del 31/07/2015, recante “Adozione del modello organizzativo
denominato Modello Ambidestro per I''lnnovazione della macchina Amministrativa regionale —
MAIA”;

- VISTO il D.P.G.R. n. 443/2015 del 31/07/2015, con cui il Presidente della Giunta regionale ha
adottato I'atto di Alta Organizzazione della Regione Puglia “Adozione del modello organizzativo
denominato Modello Ambidestro per I'lnnovazione della macchina Amministrativa regionale —
MAIA”;

- VISTA la D.G.R. n. 2251/2017 del 21/12/2017, recante “Approvazione della “Struttura
organizzativa” dell’Agenzia regionale strategica per lo sviluppo ecosostenibile del territorio
(ASSET)”;

- VISTA la Determina del Commissario Straordinario del’AREM n. 135/2017 del 13/11/2017
relativa allapprovazione e pubblicazione di una Short List di esperti per il conferimento di
incarichi a supporto delllAgenzia regionale per la Mobilita nella Regione Puglia — A.Re.M.
Puglia;

- VISTA la Determina del Commissario Straordinario dellASSET n. 50/2018 del 07/03f:
relativa allapprovazione e pubblicazione di una Short List di esperti per il conferifng
incarichi a supporto dellAgenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosost f; e -det;
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Territorio — A.S.S.E.T;

- VISTA la Determina del Commissario Straordinario del’lASSET n. 132/2018 del 28/06/2018
relativa allintegrazione degli ammessi alla Short List di esperti per il conferimento di incarichi a
supporto del’ASSET., approvata con la predetta determina commissariale n. 50/2018;

- VISTA la Determina del Commissario Straordinario delFASSET n. 107/2019 del 16/04/2019
relativa allaggiornamento della short list di esperti e per la formazione della short list di
neolaureati per tirocini e collaborazioni presso 'ASSET Puglia;

PREMESSO CHE

- con deliberazione n. 1518/2015, la Giunta regionale ha inteso ridefinire la struttura
organizzativa del’lAmministrazione regionale pugliese attraverso l'adozione del “Modello
Ambidestro per I'lnnovazione della macchina amministrativa regionale — “MAIA”;

- in particolare, 'ASSET, in linea con le direttive del nuovo modello organizzativo regionale
MAIA, si pone come organismo tecnico-operativo a supporto della Regione, nonché a
supporto anche di altre pubbliche amministrazioni, in materia di trasporto di passeggeri e
merci, di mobilita sostenibile, di integrazione delle politiche di trasformazione urbana con la
realizzazione di opere pubbliche, servizi e riqualificazione degli ambiti urbani, con la gestione
del territorio e la tutela del paesaggio, con le politiche abitative e I'edilizia socio-sanitaria;

- in base allart. 2, comma 5, della L. R. n. 41/2017, 'Agenzia pud instaurare, sulla base di
apposite convenzioni, rapporti di collaborazione, consulenza, assistenza e supporto tecnico
con altre pubbliche amministrazioni, nei limiti di legge e secondo le disponibilita finanziarie;

- con Determina del Commissario Straordinario dellASSET. n. 22/2019 del 1° febbraio 2019, &
stato indetto un avviso pubblico per l'aggiornamento della short list di esperti a supporto
del’A.S.S.E.T. e per la formazione della short list di neolaureati per tirocini e collaborazioni presso
AS.SET,

il predetto provvedimento commissariale ed i relativi allegati (Avviso pubblico e Modello di
domanda di partecipazione) séno stati pubblicati sul BURP n. 15 del 07-02-2019, sezione
“Concorsi”,

- in data 22 febbraio 2019 sono scaduti i termini per la presentazione della domanda di
iscrizione alla short list, pari a 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURP, ai sensi dell’art.
2 dell’Avviso;

- con Determina del Commissario Straordinario delfASSET. n. 50/2019 del 26 febbraio 2019 &
stata nominata la Commissione di valutazione delle candidature pervenute;

- con Determina del Commissario Straordinario dellASSET. n. 107/2019 del 16/04/2019 & stata
approvata la short list di neolaureati per tirocini e collaborazioni presso 'ASSET Puglia;
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CONSIDERATO CHE

- nellambito delle proprie attivita istituzionali di cui alla L.R. 2 Novembre 2017, n. 41 e successiva
strutturazione organizzativa di cui alla D.C.S. n. 229/2018, sono state avviate varie attivita, tra
Ccui:

nell'Area Studi e progetti infrastrutturali — Servizio Mobilita e infrastrutture di trasporto

* la realizzazione di attivita di assistenza tecnico-specialistica, legale ed economico finanziaria
— PTS e piani d’'ambito LR 18/2002;

¢ e attivita di monitoraggio del Piano Attuativo 2015-2019 del PRT,;

e progettazione della mobilita ciclistica in Puglia. Elaborazione del Piano Regionale della
Mobilita Ciclistica e attuazione dei compiti previsti dall’art. 5 del Protocollo d’Intesa di cui alla
DGR 1122 del 21 luglio 2016;

nell’Area Studi e progetti infrastrutturali — Servizio Difesa del Suolo, bonifiche e impianti speciali

e attivita di supporto all'Ufficio del Commissario di Governo delegato contro il Dissesto
Idrogeologico della Regione Puglia;

e attivita di supporto al Servizio di Protezione Civile Regionale (in fase di formalizzazione);

nellArea Studi e progetti urbani — Servizio Edilizia socio-sanitaria e attrezzature per sport,

benessere e cultura

o attivita di supporto tecnico nellambito del progetto “Governance del processo di
adeguamento, riorganizzazione e unificazione dellie attivita connesse all'accoglienza nelle
strutture sanitarie pugliesi” — DGR n. 2261 del 21/12/2017 (c.d. Hospitality);

e attivita di supporto tecnico alle ASL per progettazione del PTA e altre strutture sanitarie;

TR

sia come supporto ai RUP e sia come supporto alla progettazione, occorre procedere alla
selezione di n. 12 collaboratori nel’ambito della short list “Neolaureati’ di cui alla DCS n.
107/2019 secondo le disposizioni di cui all'art 4 dell’Avviso Pubblico approvato con DCS n.
22/2019;

- invia preliminare andranno individuate:

e n. 4 unita a supporto dell'Ufficio del Commissario di Governo contro il Dissesto
Idrogeologico;

e n. 4 unita a supporto del progetto “Hospitality” e dei progetti di edilizia sanitaria;

e n. 2 unita a supporto delle attivita in materia di trasporti e mobilita;

¢ n. 2 unita a supporto delle attivita da avviarsi con il Servizio di Protezione Civile regionale;

- per far fronte agli oneri conseguenti alla selezione dei n. 12 collaboratori sopra citati & previsto

un compenso lordo annuale di € 12.000,00 (Euro dodicimila/00) omnicomprensivo di ritenute
fiscali, cassa e IVA come per legge;

centoquarantaquattromila/00);
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DATO ATTO CHE

- il presente provvedimento comporta una spesa complessiva pari a € 144.000,00 (Euro
centoquarantaquattromila/00) a valere sul bilancio di previsione 2018-2020 per 'anno 2019;

- la pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/90 e s.m.i. per
Pesercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela
della riservatezza, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i. in materia di
protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari, e dal Regolamento UE 2016/679;

- ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.
Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in documenti
separati, esplicitamente richiamati;

ritenuto di dover provvedere in merito;
DETERMINA

- di prendere atto di quanto indicato in narrativa e che qui s’intende integralmente riportato;

- di procedere alla selezione, per colloquio e valutazione curricula, per I'affidamento di n. 12
incarichi di collaborazione, a neolaureati attinti dalla short list approvata con DCS n. 107/2019

- di far fronte agli oneri conseguenti alla selezione dei n. 12 collaboratori sopra citati con lo
stanziamento di € 144.000,00 (Euro centoquarantaquattromila/00), a valere sul Bilancio di
previsione del’Agenzia 2018-2020 per I'esercizio 2019 e pertanto ne approva I'impegno;

- di nominare Responsabile del procedimento per la selezione dei suddetti collaboratori I'ing.
Domenico Denora;

- che la selezione verra svolta dal RUP e da ulteriori funzionari interni del’ASSET, secondo i
profili ritenuti idonei alle mansioni da svolgere;

- di notificare il presente provvedimento al responsabile del procedimento, al responsabile della
trasparenza dellASSET e al servizio Amministrazione, per gli adempimenti di rispettiva
competenza;

- di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale del’ASSET, nella sezione
“Albo pretorio on line” e nella sezione “Amministrazione trasparente/Bandi di concorso’;

- didare al presente provvedimento immediata esecutivita.
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Si ATTESTA CHE LA SOMMA COMPLESSIVA DI EURO 144.000,00 (EURO
CENTOQUARANTAQUATTROMILA/OO), AL LORDO DI ONERI PREVIDENZIALI, FISCALI ED IVA COME PER
LEGGE, OVE DOVUTA, RIENTRA, NEI LIMITI ASSEGNATI DAL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020,
TROVANDO DISPONIBILITA NELLA VOCE B7) PER SERVIZI.

P.O. PERSONALE, CONTABILITA’, BILANCIO E FINANZE

%L Francesco Vurchio-
| /4/)

Il presente provvedimento viene pubbil ' i aIb% On-line dell’lA.S.S.E.T. nelle

pagine del sito http://asset.regione.puglia.it dal _{0-05 -Z0A a_Jt5-05- 2019 .
Il Regponsabile dellAlbo Online

Qe AN

Si certifica I'avvenuta pubblicazione all'albo On-line dellA.S.S.E.T. dal al

per quindici giorni consecutivi.

[l Responsabile dell’Albo Online
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