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Agenzia Regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio

Determina del Commissario Straordinario

n.3 /2019 del registro delle Determine

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione con I’'Universita degli Studi di
Genova per attivazione di stage/tirocini curriculari presso FASSET.

L'anno 2019, il giorno_44_ del mese di gennaio in Bari, nella sede dell’Agenzia, il Commissario
Straordinario del’ASSET Ing. Raffaele Sannicandro:

VISTA la Legge Regionale 2 novembre 2017, n. 41, recante “Legge di riordino dell’Agenzia
regionale per la mobilita nella regione Puglia (AREM): istituzione dell'’Agenzia regionale strategica
per lo sviluppo ecosostenibile del territorio (ASSET)”";

VISTO il D.P.G.R. n. 177 del 23/03/2016 di avvio del commissariamento di ARe.M. Puglia;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 52 del 3/2/2017,;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 593 del 27/10/2017, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 124 del 2/11/2017, con cui il sottoscritto & stato
nominato Commissario Straordinario dell'istituita Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Eco-
sostenibile del Territorio — “ASSET”, al fine di garantire la continuitd amministrativa dell’Ente
durante la fase transitoria di trasformazione, con particolare riferimento agli adempimenti di natura
contabile, amministrativa e legale necessari all'avvio della nuova Agenzia;

VISTA la Determina del Commissario Straordinario n.123 del 30/10/2017, di presa d'atto della
nomina suddetta ed insediamento del sottoscritto quale Commissario Straordinario dellistituita
Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Eco-sostenibile del Territorio — “ASSET" a decorrere
dalla data di adozione della medesima determina commissariale;

VISTA la Determina del Commissario Straordinario n. 1/2018 del 10/01/2018, con la quale
I'ASSET in attesa dell'emanazione dei nuovi regolamenti di organizzazione e contabilita, ha fatto
propri quelli di ARe.M. Puglia;

VISTA la Determina del Commissario Straordinario del’ASSET n. 46/2018 del 06/03/2018 relativa
allladozione del bilancio di previsione 2018 e del bilancio pluriennale 2018-2020 approvato con
D.G.R. n. 1022 del 19/06/2018;

VISTA la D.C.S. n. 253/2018 del 7/12/2018, con la quale & stato adottato I'assestamento del
bilancio di previsione 2018 e il bilancio pluriennale 2018-2020;

PREMESSO CHE:
- L'Universita degli Studi di Genova, con sede in Via Balbi 5, 16126 Genova, ha attivato il Master
universitario di Il livello in “Esperto in progetto integrato del territorio:

messa in sicurezza dal rischio idrogeologico, tutela del paesaggio e sviluppgo— 0—ADCE
sostenibile”, il cui obiettivo & la formazione di professionisti esperti nella progettazipfie I 1%

&}
di opere e manufatti che incidono sul territorio. S an‘ e3
Sl :
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- Nello specifico il percorso didattico del Master si occupa di formare una figura di interazione,
mediazione e coordinamento tra i diversi profili professionali che cooperano nella realizzazione di
un intervento sul territorio mediante un piano progettuale complesso nel quale vengano presi in
considerazione, contemporaneamente e contestualmente, gli aspetti specifici degli interventi
(infrastrutture, impianti, edilizia, architettura ...), i vincoli posti dai rischi ambientali, I'esigenza di
una tutela e di una valorizzazione paesaggistica e le potenzialita di uno sviluppo economico
sostenibile.

- Al termine della fase didattica sono previste 450 ore di stage (tirocinio) da svolgere presso gli enti
e le aziende convenzionati con I'Universita degli Studi di Genova.

CONSIDERATO CHE:

- In base alla L.R. 2 Novembre 2017 n. 41, FASSET & un organismo tecnico-operativo che opera a
supporto della Regione nonché, nei casi previsti dal comma 5, anche a supporto di altre
pubbliche amministrazioni, ai fini della definizione e gestione delle politiche per la mobilita, la
qualita urbana, le opere pubbliche, I'ecologia e il paesaggio, nonché ai fini della prevenzione e la
salvaguardia del territorio dai rischi idrogeologici e sismici (art. 7).

L'’ASSET opera, per finalita istituzionali, in materia di mobilita di passeggeri e merci, di mobilita
sostenibile, di integrazione delle politiche di mobilita e di realizzazione delle opere pubbliche con
quelle di gestione del territorio e di tutela del paesaggio, di politiche abitative e di riqualificazione
degli ambiti urbani, per rafforzare I'uso di tecnologie per la produzione di energia alternativa e la
riduzione dei consumi energetici in contesti urbani, per incentivare azioni di riqualificazione dei
paesaggi degradati anche attraverso interventi di forestazione urbana, per promuovere la
riqualificazione e il recupero del patrimonio edilizio esistente per la valutazione e gestione dei
georischi (sismici, idrogeologici e di erosione costiera), per la valutazione e gestione delle
georisorse (patrimonio geologico, acque sotterranee, geotermali e geotermiche (art. 2).

L’ASSET pud instaurare, sulla base di apposite convenzioni nel rispetto delle previsioni
contenute nella convenzione quadro di cui al comma 4, rapporti di collaborazione, consulenza,
assistenza, servizio, supportc e promozione con altre pubbliche amministrazioni, nei limiti di
legge e secondo le disponibilita finanziarie (art.5).

Gli obiettivi e le finalita del Master universitario di Il livello promosso dall’'Universita degli Studi di
Genova in “Esperto in progetto integrato del territorio: messa in sicurezza dal rischio
idrogeologico, tutela del paesaggio e sviluppo locale sostenibile’ sono pienamente allineati
a quelli dell'’Agenzia e di indiscusso interesse da parte di quest’ultima.

L'attivita di stageftirocinio curriculare prevista dal Master fornisce I'opportunita di far acquisire
all'allievo conoscenze e competenze che possono completare il suo profilo professionale, nonché
ulteriori elementi per il suo percorso di orientamento al lavoro, facendogli sperimentare sul campo
il know-how di cui & in possesso, direttamente e attraverso I'osservazione e la relazione con gli
operatori coinvolti; d'altra parte I'attivita di stageftirocinio curriculare rappresenta per '’Agenzia un
momento importante per avvalersi di competenze specifiche e contenuti tecnico/scientifici per la
realizzazione di iniziative utili alla gestione e allo sviluppo del territorio, alla pianificazione dei temi
ambientali e di interesse regionale, con particolare attenzione alla tutela del paesaggio, alla
rigenerazione e riqualificazione degli ambiti urbani e alla valorizzazione e sviluppo di edilizia
sostenibile.

DATO ATTO CHE:

- Al fine di ospitare studenti del Master per lo stageftirocinio curriculare occorre stipulare una
convenzione con !I'Universitd degli Studi di Genova, il cui schema é allegato al presente
provvedimento (allegato 1).

- La convenzione € soggetta ad imposta di bollo ai sensi dell’art. 2, c.1 del DPR n°
misura prevista dalla relativa Tariffa parte |, art. 2, come allegata al D.M. 20.08.1992/ ¢«
carico del soggetto ospitante. '
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- Il presente provvedimento comporta pertanto oneri a carico del bilancio di previsione 2018 -
2020 del’lASSET.

- Le attivita degli allievi del Master che saranno ospitati presso 'ASSET dovranno essere
supervisionate da un responsabile aziendale, con il quale verranno concordati il progetto
formativo e le modalita di svolgimento dello stageftirocinio.

- La pubblicazione dell'atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal D. Igs 196/03 in materia di protezione dei dati personali,
nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari.

- Ai fini della pubbilicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora
tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in documenti separati,
esplicitamente richiamati.

- Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

di approvare lo schema di convenzione di tirocinio curriculare in allegato al presente
provvedimento (alfegato 1) tra: :

IUniversita degli Studi di Genova, con sede legale in Genova, Via Balbi 5, 16126, C.F.00754150100,
rappresentata dal Magnifico Rettore pro tempore, Prof. Paclo COMANDUCCI, e I' Agenzia Regionale
Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio,

di nominare responsabile aziendale dello stageftirocinio curriculare e Responsabile Unico del
Procedimento Wg&tDaniela Di Carne;

di trasmettere copia del presente provvedimento alla Struttura Amministrazione, per gli adempimenti
conseguenti;

di trasmettere copia del provvedimento al Responsabile dell’Agenzia in materia di trasparenza e
anticorruzione;

di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell ASSET_
http://asset.regione.puglia.it, nelle sezioni “Albo pretorio on line” e “Amministrazione Trasparente” di
dare al presente provvedimento immediata esecutivita.

S| ATTESTA, CHE LA SOMMA COMPLESSIVA DI EURO 16,00 (EURO SEDICI/00), RIENTRA NE! LIMITI
PREVISTI DAL BILANCIO DI PREVISIONE 2018 - 2020 TROVANDO DISPONIBILITA NELLA VOCE B 14) PER
ONERI DIVERSI DI GESTIONE.

P.O. Personale, Contabilita, Bilancio e Finanze

- Bt. Francesco chio —
g—




Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo On-line dell’A.Re.M. nelle pagine
del sito www.arem.puglia.it dal __ 4 !4!294? al 'ZG/-f/ 2049

Il Responsabile dell’Albo Online

Fzge

Si certifica l'avvenuta pubblicazione all'albo On-line dell’A.Re.M. dal al

per quindici giomi consecutivi.

Il Responsabile dell’Albo Online
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FACCIATE.
CONVENZIONE DI TIROCINIO CURRICULARE
TRA

L' Universita degli Studi di Genova, con sede legale in Genova, Via Balbi 5, 16126, C.F.00754150100, d'ora
in poi denominata “soggetto promotore”, rappresentata dal Magnifico Rettore pro tempore, Prof. Paolo
COMANDUCCI, nato a I | SSSNERES ‘

E
(denominazione azienda)
con sede legale in Prov.( )
Via/P.zza ne / Cap
CF , Pl
indirizzo e-mail
indirizzo PEC cod. ATECO
rappresentato/a da ,
nato/a a il d'ora in poi denominata “soggetto ospitante”,

- PREMESSO che, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nel’lambito dei processi formativi, i soggetti
richiamati all'art.18, c.1, lettera a), della legge 24/06/1997, n.196, possono promuovere tirocini di formazione
ed orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della
normativa vigente;

- VISTO rart. 10 del D.M. 22.10.2004, n. 270, recante norme sugli obiettivi e le attivita formative qualificanti
delle classi;

Si conviene quanto segue:
Art. 1 - Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 186, il soggetto ospitante si impegna ad accogliere
presso le sue strutture soggetti in tirocinio curriculare su proposta del soggetto promotore, nei limiti indicati
dall'art. 1, ¢.3,del DM 25.03.1998, n. 142.

Art. 2 — 2.1 |l tirocinio, ai sensi dell'art.18, comma 1, lettera d), della legge n.196 del 1997 non costituisce
rapporto di lavoro.

2.2 Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione e orientamento & seguita e verificata da un
tutore designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico-organizzativo, e da un responsabile
aziendale, indicato dal soggetto ospitante.

2.3 Per ciascun tirocinante inserito nell'impresa ospitante in base alla presente Convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di orientamento, contenente:

+ il nominativo del tirocinante;

* i nominativi del tutore e del responsabile aziendale;

* obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di presenza in azienda;

» le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

» gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilita civile.

Art. 3 Durante lo svolgimento del tirocinio curriculare il tirocinante & tenuto a:

* svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

* rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

* mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito a
processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento de! tirocinio.

Art. 4 — 4.1 Il soggetto promotore assicura il/i tirocinante/i contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL , nonché

promotore) ed al soggetto promotore.




4.2 Il soggetto promotore si impegna a far pervenire alla regione o alla provincia delegata, alle strutture
provinciali del Ministero del lavoro e della previdenza sociale competenti per territorio in materia di ispezione,
nonché alle rappresentanze sindacali aziendali copia della Convenzione e di ciascun progetto formativo e di
orientamento.

4.3 Come previsto dal D. Lgs. 09.04.2008 n. 81, art. 2, comma 1 lettera a), il tirocinante & equiparato ai
lavoratori del soggetto ospitante.

A questo proposito, il soggetto promotore e il soggetto ospitante stabiliscono che:

a) il soggetto promotore si fa carico della “formazione generale” sulla sicurezza art.37 D.Lgs 81/08, cosi come
definita dagli Accordi Stato Regioni n.221/CSR del 2011 e 128/CSR attraverso I'erogazione agli aspiranti
tirocinanti dell’apposito corso con rilascio dell’attestazione finale;

b) sul soggetto ospitante ricadono gli obblighi di cui al'art.36 (Informazione ai lavoratori) del D.Lgs. 81/08,
nonché della messa a disposizione di dispositivi di protezione individuali (DPI) laddove previsti;

c) il soggetto ospitante &, inoltre, responsabile della “formazione specifica” sulla sicurezza art.37 D.Lgs
81/08. Ai sensi del citato articolo, il soggetio ospitante si impegna a somministrare ai tirocinanti una
formazione specifica conforme ai rischi a cui i tirocinanti saranno esposti, tenendo conto della formazione
specifica eventualmente gia effettuata.

Art. 5 i soggetto promotore ed il soggetto ospitante si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati
e le informazioni, sia su supporto cartaceo che informatico, relativi allespletamento di attivita riconducibili alla
presente Convenzione, in conformita alle misure e agli obblighi imposti dal Regolamento UE n. 2016/679
(GDPR) e D.lgs. 30.06.2003, n. 196 (Codice in materia in protezione dei dati personali), come modificato dal
D.lgs. 10.08.2018, n. 101.

Art. 6 - 6.1 La presente convenzione ha la durata di 5 anni dalla data di sottoscrizione.

6.2 Il soggetto promotore ed il soggetto ospitante hanno facolta di recedere unilateralmente dalla presente
Convenzione owvero di scioglierla consensualmente; il recesso deve essere esercitatc mediante
comunicazione scritta da notificare con raccomandata A.R. ovvero mediante P.E.C.

6.3 Il recesso ha effetto decorsi tre mesi dalla data di notifica dello stesso.

6.4 Il recesso unilaterale o lo scioglimento hanno effetto per I'avvenire e non incidono sulla parte di
Convenzione gia eseguita.

6.5 In ogni caso dovra essere assicurato il completamento dei tirocini gia avviati.

Art. 7 - 7.1 La presente convenzione viene redatta in unico originale in formato digitale.

7.2. Sara registrata in caso d'uso, ai sensi del D.P.R. n. 131 del 26.04.1986. Le spese di registrazione
saranno a carico della Parte richiedente.

7.3 E' soggetta ad imposta di bollo ai sensi dellart. 2,c.1 del D.P.R. n. 642/1 972, con onere a carico del
soggetto ospitante.

L'imposta di bollo & assolta in modo virtuale giusta autorizzazione dellAgenzia delle Entrate — Uff.
territoriale di n. del

Firmatario del Soggetto Promotore: Paclo COMANDUCCI - RETTORE

Firmatario del Soggetto Ospitante: Qualifica

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa del soggetto promotore e del soggetto ospitanie—=




