SELEZIONE PUBBLICA DI CINQUE ESPERTI, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. N. 165/2001, E DI DICIOTTO
UNITA DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, Al SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, DEL D. LGS. N. 165/2001, DA
IMPIEGARE ALL’INTERNO DEL GRUPPO CENTRALIZZATO DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA E DEI GRUPPI ON SITE
A SUPPORTO DEL PROGETTO “ANALISI DELLO STATO DEI PORTI PUGLIESI E FABBISOGNI DI ADEGUAMENTO ED
EFFICIENTAMENTO PER LA PESCA PROFESSIONALE (APPESCA) (MISURA 1.26 FEAMP PO 2014-2020).

VERBALE N. 1

L'anno 2020, addi 06 del mese di aprile, alle ore 9:30, a seguito di collegamento telematico con accesso
remoto nel rispetto delle disposizioni dell’art. 87 del DL n. 18 del 17/03/2020 e del DPCM del 09/03/2020, si
e insediata la Commissione di valutazione, nominata con determina del Direttore Generale dell’ASSET n.
93/2020 del 31 marzo 2020, cosi composta:

- Ing. Giuseppe Garofalo — Funzionario ASSET — Presidente;
- Awv. Antonella Caruso — Funzionario ASSET — Componente;
- Ing. Vito Caponio — Funzionario ASSET - Componente.

Assume le funzioni di segretario verbalizzante I'Ing. Domenico Denora, Responsabile del procedimento per
la selezione in oggetto.

La Commissione preliminarmente stabilisce che, per ciascuna seduta, dovra essere redatto apposito verbale
che verra firmato dal Presidente di Commissione, dopo aver raccolto per le vie brevi la condivisione dei
contenuti dello stesso da parte degli altri Commissari di valutazione. Pertanto, i verbali saranno firmati dal
Presidente di Commissione di valutazione per conto della stessa commissione e dal Segretario
verbalizzante, anche in forma di firma digitale.

Il Presidente della Commissione, dopo aver ricevuto dal Responsabile del Procedimento I'elenco
contenente le istanze di candidatura pervenute nei termini, elenco approvato con DDG n. 92/2020 del 31

marzo 2020, suddivise in base al profilo di riferimento, legge ai componenti della Commissione i nominativi
dei candidati ammessi, di seguito riportati, secondo l'ordine di protocollazione delle domande di
partecipazione:

Profilo APP1 (in ordine di protocollo)

ID Cognome Nome
APP1_1 |Godano Francesco
APP1_2 |Conte Arianna
APP1_3 |Ripoli Marina
APP1 4 |Giuliano Silvia
APP1 5 | Amoruso Vito
APP1 6 |D'Onghia Domenico
APP1_7 |Sgura Giovanna
APP1_8 |Altieri Maria G.
APP1 9 |Milella Luciana
APP1_10 | Palmiotta Domenico
APP1_11 | Chiapperini Irene
APP1_12 | Ranieri Ada C.
APP1_ 13| Di Cosola Antonio
Profilo APP2 (in ordine di protocollo)

1di5



APP2 1 |Ciampoli Pier Luigi
APP2 2 | Motolese Gaetano
APP2_ 3 |Tafuni Alessandro
APP2_4 | Ciriello Stefano
APP2_5 | Alicino Giuseppe
APP2_6 |Sansone Stefano
APP2_7 | Cosanti Barbara
APP2_8 |Lauda Carmela L.
APP2_9 |Cascone Pasquale
APP2_10| Mondello Cristina
APP2 11| Carbone Filomena
APP2_12 | Milella Dario
APP2_13 | Amenduni Annarita
APP2_14 | Palmisano Mariapia
Profilo APP3 (in ordine di protocollo)
APP3_1 |Zicari Maria A.
APP3_2 |Imperatrice Mario
APP3_3 | Lisco Anna
APP3_4 |Del Buono Ermelinda
APP3 5 |Gozzi Carla
APP3 6 |Gallo Roberta
APP3_7 |Strizzi Michele
APP3 8 | Meliado Eleonora
APP3_9 | Parisi Rosaria
APP3_10 | Taurisano Valentina
Profilo APP4 (in ordine di protocollo)
APP4_1 |De Leonardis Paolo
APP4_2 | Montrone Caterina
APP4_3 | Triggiano Caterina
APP4 4 |Trabace Riccardo
APP4_5 |Lombardi Nicola
APP4_6 |Sardelli Maria
APP4_7 |Scattaglia Antonio
Profilo APPS5 (in ordine di protocollo)
APP5_1 |Cassanelli Nicola
APP5_2 |Spilotros Marino
APP5 3 | Annoscia Deborah
APP5 4 | Lombardi Nicola
APP5 5 |Gungolo Carlo
APP5_6 | Maglionico Rossella
Profilo APP6 (in ordine di protocollo)
APP6_1 |Godano Francesco
APP6_2 | Ciampoli Pier Luigi
APP6_3 |Ripoli Marina
APP6_4 | Giuliano Silvia
APP6_5 |Dardia Rossella
APP6_6 | Milella Luciana
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APP6_7 |Carbone Filomena
APP6_8 | Amenduni Annarita
APP6_9 |Viva Lorenzo
APP6_10 | Colamonico Angela
APP6_11 | Denora Teresa
APP6_12 | Palmiotta Domenico
Profilo ESP1

ESP1_1 ‘ Carnimeo ‘ Nicolo G.
Profilo ESP2 (in ordine di protocollo)
ESP2_1 |Gacina Germana
ESP2_2 |Carabellese Francesco
ESP2_3 |Meleleo Stefania
Profilo ESP3 (in ordine di protocollo)
ESP3_2 |De Leonardis Paolo
ESP3_3 |Delle Foglie Giuseppe
ESP3_4 | Marchetta Lara
ESP3_5 |Fanigliulo Giovanni
ESP3_6 |Giammarelli Gloria G.
ESP3_7 |Lombardi Nicola
Profilo ESP4 (in ordine di protocollo)
ESP4_1 |De Leonardis Paolo
ESP4_2 |Delle Foglie Giuseppe
ESP4_3 | Marchetta Lara
ESP4_4 |Lombardi Nicola
ESP4 5 |Panunzi Gian Matteo
Profilo ESP5

ESP5 1 |Farinola Angelo

In aggiunta, il Presidente elenca ai componenti di commissione i candidati non ammessi con le relative

motivazioni di esclusione di tipo formale, effettuate da parte del RUP:

Modalita data e ora

ID Cognome Nome prot | dataprot. |trasmissione |invio domanda | note

24/03/2020 | domanda inviata oltre il termine
APP6_13 | Dal Sasso Stefano 1048 | 24/03/2020 | PEC 14:09 | indicato all'art. 2 dell'avviso pubblico

27/03/2020 | domanda inviata oltre il termine
ESP2_4 | Campobasso | Riccardo | 1071 | 30/03/2020 | PEC 21:32 | indicato all'art. 2 dell'avviso pubblico

modello di domanda di partecipazione

11/03/2020 | errato. Il candidato ha usato il modello

ESP3_1 | Galeota Giuseppe | 919 | 12/03/2020 | PEC 17:57 | allegato alla DCS n. 7/2018.

Ciascun componente della Commissione dichiara di non trovarsi nei confronti dei candidati in alcuna

situazione di conflitto di interessi ed incompatibilita previste dalla normativa vigente.
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Il Presidente dichiara la Commissione di valutazione formalmente costituita.

Si passa, quindi, alla lettura delle disposizioni contenute negli Avvisi Pubblici approvati con determina
direttoriale n. 73 del 06 marzo 2020, pubblicato sul sito istituzionale dell’ASSET, sezione “Amministrazione

trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”.

Con riferimento ai contenuti dell’Avviso — Allegato Al (Avviso per “esperti”), la Commissione, all’'unanimita,

formula le seguenti precisazioni:
- per quanto concerne i Criteri di valutazione di cui all’art. 4 dell’Avviso pubblico,

1) con riferimento al Punto A (Voto di laurea) il punteggio si riferisce al titolo di studio che costituisce

requisito di partecipazione;
2) con riferimento ai Punti A, C e D, I’Avviso prevede in maniera oggettiva I'attribuzione dei punteggi;

3) con riferimento al Punto B, la Commissione stabilisce i seguenti criteri per I'attribuzione dei punteggi:

e sotto-criterio B4: progettazioni redatte (per numero e qualita) - fino a 10 punti

per ogni progettazione redatta si assegnano i seguenti valori: O punti per progettazione
incoerente, 0.5 punti per progettazione poco coerente, 1 punto per progettazione coerente, 2
punti per progettazione molto coerente. La coerenza si riferisce alle caratteristiche richieste per il

profilo in esame;

e sotto-criterio B5: consulenze e collaborazioni in favore di P.A. - fino a 5 punti

per ogni incarico attinente al profilo richiesto n. 1 punto; se I'incarico attinente supera i 6 mesi n.

2 punti;

e sotto-criterio B6: consulenze e collaborazioni in favore di privati - fino a 5 punti

per ogni incarico attinente al profilo richiesto n. 1 punto; se I'incarico attinente supera i 6 mesi n.

2 punti;

Con riferimento ai contenuti dell’Avviso — Allegato B1 (Avviso per “TD”), la Commissione, all’'unanimita,

formula le seguenti precisazioni:

1) con riferimento al Punto A (Voto di laurea) il punteggio si riferisce al titolo di studio che costituisce
requisito di partecipazione. La laurea relativa al c.d. vecchio ordinamento corrisponde alla rispettiva

laurea specialistica 0 magistrale secondo specifica equipollenza;
2) con riferimento ai Punti A, C e D, I'Avviso prevede in maniera oggettiva I'attribuzione dei punteggi;
3) con riferimento al Punto B, la Commissione stabilisce i seguenti criteri per I'attribuzione dei punteggi:

e sotto-criterio B1 esami sostenuti in materie attinenti (2 punti)

i due punti sono assegnati a prescindere dal numero di esami attinenti;

e sotto-criterio B3: progettazioni redatte (per numero e qualita) - fino a 5 punti
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per ogni progettazione redatta si assegnano i seguenti valori: O punti per progettazione
incoerente, 0.5 punti per progettazione poco coerente, 1 punto per progettazione coerente, 2
punti per progettazione molto coerente. La coerenza si riferisce alle caratteristiche richieste per il
specifico profilo;

e sotto-criterio B4: consulenze e collaborazioni in favore di P.A. - fino a 5 punti

per ogni incarico attinente al profilo richiesto n. 1 punto; se l'incarico attinente supera i 6 mesi n.
2 punti;

e sotto-criterio B5: consulenze e collaborazioni in favore di privati - fino a 5 punti

per ogni incarico attinente al profilo richiesto n. 1 punto; se l'incarico attinente supera i 6 mesi n.
2 punti.

Il Presidente informa i componenti che il RUP ha effettuato una verifica formale delle domande di
candidatura pervenute e che per due specifici profili (APP5 ed APP6) sono necessarie ulteriori verifiche di
carattere sostanziale demandate alla Commissione di selezione. Nello specifico le ulteriori verifiche da
effettuare sono:

per il profilo APP5

e esperienza pluriennale in materia di progettazione europea e di attivita di project management di
progetti EU (almeno 3 anni anche non continuativi) comprensiva di attivita di gestione delle
attivita tecniche, amministrative e finanziarie;

e esperienza lavorativa, non INFERIORE a 3 anni anche non continuativi, maturata all'interno, o a
supporto, di pubbliche amministrazioni nazionali e/o all'interno delle Istituzioni europee;

e sviluppo di attivita di reporting amministrativo-finanziario nell’ambito dei progetti EU;

per il profilo APP6
e comprovata esperienza nell’utilizzo dei software GIS (corsi certificati), sia liberi che proprietari.

Per i profili suddetti, la Commissione di selezione procedera alle specifiche verifiche prima dell’attribuzione
dei punteggi previsti dall’art. 4 dell’ Avviso pubblico.

Il Presidente chiude la seduta telematica ed aggiorna i lavori di Commissione al 14/04/2020 ore 9:30.
Alle ore 11:00 la seduta di insediamento si chiude.

Il presente verbale, redatto dal Segretario Ing. Denora, composto da n. 5 pagine, € letto e confermato dai
componenti della Commissione.

PRESIDENTE DI COMMISSIONE SEGRETARIO DI COMMISSIONE
Ing. Giuseppe Garofalo Ing. Domenico Denora
(Fji_rr]%alto t d (Fjiarmato digitalmente
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