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OGGETTO

Determina del Direttore Generale

22.0415

del registro delle determine

Monitoraggio intermedio Piano della Performance 2022-2024 dell’Agenzia
regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio — ASSET Puglia —
Art. 4 del D. Lgs. n. 150/2009 — Aggiornamento schede obiettivi operativi.

I’anno 2022 giorno 30 del mese di settembre, in Bari, nella sede dell’Agenzia regionale Strategica
per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (da ora ASSET), in via G. Gentile, n. 52

I’ing. Raffaele Sannicandro, nella sua qualita di Direttore Generale dell’ASSET

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la Legge regionale Puglia n. 41 del 02/11/2017 rubricata “Legge di riordino dell’Agenzia
regionale per la mobilita nella regione Puglia (AREM): istituzione dell’Agenzia regionale
Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET)” e s.m.i;

il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 593 del 27 ottobre 2017, con la quale
I'ing. Raffaele Sannicandro & stato nominato Commissario Straordinario dell’istituita
Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio - ASSET, al fine
di garantire la continuita amministrativa dell'Ente durante la fase transitoria di
trasformazione, con particolare riferimento agli adempimenti di natura contabile,
amministrativa e legale necessari all'avvio della nuova agenzia;

la determina del Commissario Straordinario dell’ASSET n.1 del 10/01/2018 con la quale
ASSET, in attesa dell’emanazione dei nuovi regolamenti di organizzazione e contabilita,
ha fatto propri quelli dell’AREM,;

la deliberazione della Giunta regionale n. 1711 del 23/09/2019 con la quale ling.
Raffaele Sannicandro e stato nominato Direttore Generale dell’ASSET;

la deliberazione della Giunta regionale n. 225 del 25/02/2020 con la quale veniva
approvata la nuova “Struttura organizzativa e dotazione organica” dell’Agenzia
regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET)”;

la determina del Direttore Generale dell’ASSET n. 534 del 30/12/2021 con la quale sono
stati adottati il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2022 e il bilancio
pluriennale di previsione 2022-2024;

la determina del Direttore Generale dell’ASSET n. 522 del 30/12/2020 con la quale sono
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stati adottati il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2021 e il bilancio

pluriennale di previsione 2021-2023, approvati dalla Regione Puglia con D.G.R. n. 316
del 01/03/2021;

VISTA la determina del Direttore Generale dell’ASSET n. 93 del 10/03/2022 con la quale &
stata approvata la variazione del bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2022 e
il bilancio pluriennale di previsione 2022-2024;

VISTO il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

Premesso che

- L’ASSET e un organismo tecnico-operativo che opera a supporto della Regione Puglia nonché,
nei casi previsti, anche a supporto di altre pubbliche amministrazioni, ai fini della definizione e
gestione delle politiche per la mobilita, la qualita urbana, le opere pubbliche, I'ecologia e il
paesaggio, nonché ai fini della prevenzione e la salvaguardia del territorio dai rischi
idrogeologici e sismici;

- l'art. 10, comma 1, del D. Lgs. n. 150/2009 dispone che, al fine di assicurare la qualita,
comprensibilita ed attendibilita dei documenti di rappresentazione della performance, le
amministrazioni pubbliche, secondo quanto stabilito dall'articolo 15, comma 2, lettera d),
redigono annualmente un documento programmatico triennale, denominato Piano della
performance (PdP), da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo della programmazione
finanziaria e di bilancio, che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce,
con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e
la valutazione della performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al
personale dirigenziale ed i relativi indicatori;

- il ciclo di gestione della performance 2022, in coerenza con le disposizioni normative appena
citate, e stato avviato con I'approvazione del Piano della Performance 2022-2024, avvenuta con
determina del Direttore Generale dell’ASSET n. 43/2022 del 31/01/2022;

- I'art. 4, comma 2, lettera c), del D. Lgs. n. 150/2009 prevede un monitoraggio intermedio in
merito al grado di raggiungimento degli obiettivi programmati, anche al fine di attivare
eventuali interventi correttivi;

- la Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della Performance dell’ASSET, con mail del
14 settembre 2022, ha fornito ai dipendenti dell’Agenzia un’apposita scheda per la rilevazione
del grado di raggiungimento dei target relativi agli indicatori degli obiettivi operativi del Piano
della Performance 2022-2024, invitando a segnalare eventuali proposte di rimodulazione degli
obiettivi;

- sulla base dell’analisi delle risultanze inerenti lo stato d’avanzamento delle attivita, alcuni uffici
dell’ASSET hanno proposto motivate richieste di rimodulazione degli obiettivi e/o indicatori di
misurazione dei risultati e/o target, che sono state inserite nelle schede di monitoraggio
aggiornate ed allegate al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;
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Considerato che

- al fine di dare concreta attuazione alla fase del ciclo della performance relativa al monitoraggio e
valutazione intermedi, occorre approvare le rimodulazioni di obiettivi operativi, indicatori e
target riportati nelle schede in allegato, quale conseguenza degli esiti del monitoraggio di cui
innanzi, a modifica ed aggiornamento del Piano della Performance 2022-2024;

Dato atto che
- il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio dell’ ASSET;

- la pubblicazione del provvedimento all'albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/90 in
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza
dei cittadini, secondo quanto disposto dal DLGS 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei
dati sensibili e giudiziari, e dal Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati;

- aifini della pubblicita legale, il presente provvedimento destinato alla pubblicazione e redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a
dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione del provvedimento, essi sono
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati;

Ritenuto di dover procedere nel merito

DETERMINA

- diprendere atto di quanto indicato in narrativa e che qui s’intende integralmente riportato;

- di prendere atto dell’esito del monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione al 30 giugno
2022 degli obiettivi operativi del Piano della performance 2022-2024, riportato nelle schede di
monitoraggio allegate, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

- di approvare, a modifica ed aggiornamento del Piano della Performance 2022-2024,
I’'adeguamento degli obiettivi operativi come riportati nelle schede allegate;

- di stabilire che, per gli uffici dell’Agenzia che non hanno proposto interventi correttivi, sono
confermati gli obiettivi presenti nel Piano della Performance approvato con determina
direttoriale n. 43/2022;

- di trasmettere copia del presente provvedimento, per gli adempimenti di propria competenza,
all’OlV dell’ ASSET e al Responsabile della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della
Performance della medesima Agenzia;

- di notificare copia del presente provvedimento al responsabile unico per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza dell’ASSET;
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- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’ASSET, nella

sezione  “Albo pretorio on line”, nonche nella sezione "Amministrazione
trasparente/Performance/Piano della performance";

- didare al presente provvedimento immediata esecutivita.

Si attesta I'esaustivita delle informazioni tecniche e amministrative contenute nel provvedimento.
il funzionario istruttore
avv. Antonella Caruso

il direttore generale
ing. Raffaele Sannicandro

Il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo online dell’ASSET nelle pagine del sito
http://asset.regione.puglia.it dal 30/09/2022 al 15/10/2022

il responsabile dell’albo online
dott.ssa Patrizia Giaquinto

Si attesta I'avvenuta pubblicazione all’Albo online dell’ASSET dal 30/09/2022 al 15/10/2022 per
quindici giorni consecutivi.

il responsabile dell’albo online
dott.ssa Patrizia Giaquinto
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OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica e supporto operativo alla Regione Puglia per I'analisi di dati e studi in materia di mobilita, anche sostenibils

e di sicurezza stradale.

Responsabile: Direttore Generale/P.0. "Sicurezza stradale"

Peso Numero di risorse umane Risorse Target |% conseguimento risultati |Eventuali interventi
Obiettivi operativi Obiettivi ; finanziarie | Risorse strumentali disponibili Indicatori 9ot | 2o Sonsed
o coinvolte acseqnats 2022 |al 30 giugno 2022 correttivi
Assicurare la pubblicazione sul Attivita interna N. pubblicaziont
Obiettivo trasversale sito istituzionale del’ASSET all'Agenzia Ordinaria strumentazione “effettuatelN.
Anticorruzione e degli atti e dei documenti 100% 1 senza software ed Hardware in 100% pubblicagiont da 100% 50%
Trasparenza inerenti alle attivita di assegnazione dotazione dell'Agenzia tfottuare
competenza dell'Area di budget
‘Acquisizione dati incidentalita R - ;
d Attivita interna | Sistema informatizzato SIRIS e numero di comuni che
stradale attraverso il sistema . N . A trasmettono le 220240 232
1 all'Agenzia senza|  ordinaria strumentazione
Raccolta, a informatizzato SIRIS e/o ) . informazioni
assegnazione di | software ed Hardware in
monitoraggio ed attraverso la ricezione del oot otostons dell Agonaia numero di variabil 420 7
A [analisi dei dati di tracciato ISTAT 30% & € w2 trasmesse -
incidentalita Elaborazione di dettaglio di Tivell ‘Attivita interna | Sistema informatizzato SIRIS € P o] 12 T
stradale diincidentalita. Mappatura dei 1 all'Agenziasenza|  ordinaria w1 [ numero direport prodotti| 1+
e
punti neri della rete stradale assegnazionedi | software ed Hardware in Numero di mappe - T
regionale budget dotazione dell'Agenzia "2 tematiche prodotte j
™ Numero di incontri 1:2 2
Coordinamento ed
integrazione tra
diversi enti ed R S )
i Supporto agli Organismi preposti Attivita interna | Sistema informatizzato SIRIS e
B |itemnte alla alla rilevazione ed elaborazione 0% 1 all'Agenzia senza|  ordinaria strumentazione
o : - ) : A
aroblomatics degl dei dati relativi agli incidenti assegnazione di | software ed Hardware in s |numero dirichieste evase| 1:2 2
stradali budget dotazione dell'Agenzia
incidenti stradali e
relative richieste di
studi di settore
Realizzazione di campagne di
comunicarionesula seureza o ordnara
a stradale dedicate a target budget da software ed hardware in a1 progetto attivato si/no 1 1
definire dotazione dell'Agenzia
differenti jaa
Costruzione di reti tra ASSET e 1
Promuovere ! R
8 altri Enti impegnati nella Attivita interna
Vinformazione, " rvita Ordinaria strumentazione :
. promozione dell'informazione, all'Agenzia senza Numero incontri /o
Ieducazione e la o : 2 software ed hardware in o 1:2 2
dell'educazione e formazione in assegnazione di ! procedure attivate
C  |formaione in > lone 25% dotazione dell'Agenzia
materia di trasporti, mobilita e budget
materia di trasporti,
R sicurezza stradale
mobilita e sicurezza
stradale Realizzazione progetto di
educazione alla sicurezza stradale ) )
o Ordinaria strumentazione
. 8 1 5.000 software ed hardware in ™ progetto attivato si/no 1 1
fivolto alle scuole secondarie di : )
dotazione dell'Agenzia
secondo grado della regione
Puglia
Promozione e
comunicazione sui Acquisto e/o noleggio di
temi della sicurezza attrezzature specifiche; utilizzo in
stradale e mobilita Accordo di attuazione tra ASSET comodato d'uso di redazione delle linee
sostenibile da Politecnico di Bari nell'ambito . strumentazione previo accordo i e feramone
D |attuarein D1 |dellaccordo Quadro di 25% €39.900,00 | col Comando di Polizia Locale di | o | & o :’ramm et 75% 100
collaborazione con Collaborazione approvato con Bari; ordinaria strumentazione o
Istituti scolastici, D.CS. n.28/2018 software ed hardware in
Universita, Ordine dotazione dell'Agenzia e del
dei Giornalisti ed PoliBA
altri soggetti

Allegato n. 1 alla determina n. asset.dge-
DD22.0415 del 30/09/2022 composto da n.10
pagine




OBIETTIVO STRATEGICO: - Assistenza tecnica e supporto specialistico alla Regione Puglia, nonché agli enti locali, in materia di trasporti, viabi e rigenerazione urbana
Responsabile: Direttore Generale/P.0. "Trasporti, Progetto Strategico "FRAMESPORT” e Progetti Europei”
Peso Numero di Risorse finanziarie Risorse strumentali Target “ il
Obiettivi operativi Attivita Obietti risorse umane . Indicatori 9 N n i interventi corretti
. > assegnate disponi 2022 |risultati al 30
% coinvolte N
giugno 2022
Implementazione di una banca dati Acquisizione delle informazioni dai Attivita interna Ordinaria strumentazione
contenente le informazioni sulle modalita concessionari e predisposizione di all'Agenzia senza | software ed hardware in
di gestione dei servizi di TPRL da parte fogli di calcolo per le successive . assegnazione di dotazione dell'Agenzia Numero di rilevazioni dai concessionari %
A |dei concessionari A1 |analisi ed elaborazioni. 5% 1 budget Aw 224
Analisi ed elaborazioni delle Attivita interna
Predisposizione di report sul TPRL a informazioni contenute nella banca all'Agenzia senza Ordinaria strumentazione
i i
B |richiesta dell'Assessorato di riferimento o | B, ! ' " 5% 1 genzi: @ | software ed hardware in | By Numero di report >1 2
R dati in tempi correlati alla assegnazione di ) ) !
dai suoi uffici ) . . dotazione dell'Agenzia
complessita dei temi da trattare budget
Attivita interna o X
Aggiornamento del modello all'Agenzia senza Ordinaria strumentazione
[ gg_ N . 30% 1 8 ) . software ed ardware in | Cy; | numero diinterventi di aggiornamento 24 4
regionale dei trasporti assegnazione di ? !
dotazione dell'Agenzia
budget
c Implementazione del modello regionale
trasporti/territorio
: 1 Attivita interna o :
Implementazione del trasporto . . N Ordinaria strumentazione
’ ’ v +1 risorsa all'Agenzia senza ” - i o
C2 |URBANO dei Comuni Capoluoghi nel 20% N © software ed ardwarein | Cy; | numero diinterventi di aggiornamento 24 4
N X esterna assegnazione di iy . .
modello regionale di trasporto dotazione dell'Agenzia
budget
Descrizione e analisi di scenario per i dati domanda ed offerta Ordinaria strumentazione
interventi di riorganizzazione del sistema sulla base del modello regionale dei 1 Attivita interna software ed ardware in
dei trasporti su richiesta dell'Assessorato trasporti +1 risorsa all'Agenzia senza dotazione dell'Agenzia
D | e D. 20% D. numero simulazioni (report prodotti 21 5
di riferimento ' esterna assegnazione di o (report )
budget
Studio di accessibilita dei nosocomi
pugliesi. Approvazione schema di Predisposizione della Relazione, da entro il 30 giugno redazione della
Accordo di esporre in Giunta Regionale, relativa 2 Ordinaria strumentazione Relazione relativa ai nuovi nosocomi;
E |attuazione tra ASSET e Politecnico di Bari [E1 |all'analisi di sicurezza, accessibilita e 15% +1 risorsa 150000| software ed hardware in [E11 |entro il 30 dicembre redazione della 100% 100%
nell’ambito dell’Accordo Quadro di affidabilita della rete stradale con esterna dotazione dell'Agenzia Relazione relativa agli altri 26 nosocomi
Collaborazione approvato con D.C.S. n° individuazione delle criticita individuati
28 del 22/02/2018
Attivita interna | L coni
Aggiornamento sezione TRASPORTI del N N 3 N rdinaria strumentazione
A ito infc lative al all'Agenzia senza . o : i Ao
F |DATASET 'REGIONE PUGLIAOPEN |1 T2DOREIERD T mes o et 5% 1 ass: | software ed ardwarein | F11 | numero diinterventi di aggiornamento | 24 1
DATA-TUTTO QuUI" ) ﬁudget dotazione dell'Agenzia

21




OBIETT Regione Puglia nelrs
spor, -
ottivi oporativi ; Num, ’ o Risorse strumentali rcatori Target % conseguimento risultati al 30 ; i cormottivi
Obiettivi operativi Attivita ovlsti  isoree Risorse finanziarie assegnate e Indicatori e ot Eventuali interventi correttivi
Linee quida per i sistema , Ordinaria strumentazione
A1 |identicrio visivo per i centriper software ed hardware in A11 | Redazione Linee Guida SN0 100%
i puglia ’
A s atiseno el e o 16500000
oliche Attive del Lavoro
Applicazione dellenee guida Ordinaria Pedipone il
. P "
A2 | presso a sede ex Ciapi di Bari 2 software ed hardwarein | 21 | Sota P Soamert 100% 100%
dotazione dellAgenzia
waytinding
Atvita di Obietivo da stralciare
Predisposizione degielaborati di Ordinaria in quanto I'ARPAL ha nominato
A3 | gora diun Accordo Quado per 2 software ed hardwarein |  A31 eprovazione degl simo - Rup un proprio dipendente, ha
lovori dotazione dellAgenzia 9 predisposto e approvato gl att di
gara.
Ordinaria strumentazione Acquisizione del parere
Conclusione del procedimento 2 Software ed hardware in 811 | motivato di conclusione simo 95%
dotazione delfAgenzia del procedimento
Supporto tecnico ed amministratvo alla
Stazione Appaltante o al Dipartimento
Salute per la progettaziono o
realizzaziono del nuovo Ospedale di
5 | A hé per B1 0% 306.000,00
degi aspettiprocedurali o dellter
approvalivo medianto Accordo di
Programma in esocuzione della DGR
1215720
Chiusura della Conferenza di oranara
o o P ot 2 Software ed hardware in 821 | della Conferenza di sino 95%
i proge dotazione dellAgenzia Servizi
Ordinaria strumentazione Acquisizione del parere Documentazione inviata i attesa
Conclusione del procedimento Software ed hardware in c1r ato di conclusione simo 0% di emissione di parere da parte
dotazione delfAgenzia del procedimento delluficio competente
Supporto alla Stazione Appaltante per la
realizzazione dol nuovo Ospedale del |  C1 20% 2 2000000
Sud Salento
Z Atvita di Obietivo da stralciare
Conclusione dolprocecmento software ed hardware in c21 chiusura del smo - in quanto IASL LE non ha ancora
ss0gge dotazione delfAgenzia procedimento ViA awiato il procedimento




OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica e supporto operativo alla Regione Puglia nell'ambito delle opere di

sanitaria e

ile: Direttore .0. "Sport e i sportiva”
Obiettivi operati Ativita Numero dirisorse | gy, s finanziarie assegnate Risorse strumentali Indicatori Target % conseguimento risultatial | ¢ oy 0 interventi correttivi
umane coinvolte disponi 2022 (30 giugno 2022
Att Numero di eventi 2 100%
Consegna rapporto
Azt finale delle ativita | S"NC st
Piano d'azione utile
. A3t | allindividuazione di | SINO st
Analisidi impatto con la raccolta
linee di intervento
di dati relativi al comportamento
di spesa degli spelatori per
partecipare allevento, le spese
Altivita previste dalla Convenzione tra imputabil allorganizzazione Ordinaria strumentazione
ASSET e I'Universita degli Studi di Bari - Al della manifestazione; indagine 40% +4 risorse esteme €40.000,00 ardware in
TIRES dellimpatto sul turismo e sul dotazione dellAgenzia
brand territoriale; realizzazione di
un questionario da consegnare Organizzazione
ad un campione di visitatori convegno Regione Rapporto presentato nel
dellevento A4t Pugiia- ASSETe | SINO sl convegno *Giomata delo sport
e svoltosi a Taranto il 19 gennaio
(centro TIRES) 2022
Acquisto materiale di segreteria, Organizsazions ativia
B1 personal computer, stampanti, B11 9 e SINO sl
materiale di consumo Attivita intema all Agenzia senza Ordinaria strumentazione i
45% 1+2risorse esteme e oy Software ed hardware in
Organizzazione dei Mondialidi Approvigionamento e < o dotazione dellAgenzia
Ornteering Gargano 2022 B2 |allestimento dellarea di gara con B21 | Organizzazione evento | SINO si
gazebo, tavoll, panche, cavallett
Valutazione di Incidenza Ativita intema alfAgenzia senza |  Ordinaia stumentazione Organizzazione atthita
B3 preventiva a cui sottoporre le 15% 1 eomone 3' P ardware in B31 9 S SUNO si
attivita per il WMOC (VincA) g o dotazione dellAgenzia p
Studio del programma del
- convegno, scelta della sede 0% c11 | Organizzazione attiva | g0 No
Organizzazione del convegno sul btacier i r/EIHamn" Ativita interna allAgenzia senza Ordinaria strumentazione pretminari
partenariato pubblico e privato e project organizzazione viaggio/alloggio 4 g Software ed hardware in
b assegnazione di budget g
fnancing
c2 Svolgimento del convegno 50% c21 | Swigimentoevento | SUNO No




OBIETTIVO STRATEGICO: supporto tecnico alla Regione Puglia, agli enti regionali, agli enti locali pugliesi nonché ai concessionari di opere pubbliche, per le attivita di verifica preventiva e valutazione dei progetti ai sensi dell'art. 26 del DLGS 50/2016 nonché per
ulteriori attivita ispettive e di controllo che richiedono accreditamento ai sensi delle norme UNI CEI EN ISO/IEC 17020 o similari
Responsabile: Direttore tecnico Area CAB
. % conseguimento . !
Obiiettivi operativi Numero di risorse umane Risorse fi Risorse Indicatori Target | icuitati al 30 Eventualiinterventi
coinvolte 2022 "
giugno 2022
supporto all necessaria isorsa
predisposizione sistema di . 5 Attivita interna all'Agenzia con o . dedicata mediante
analisi dei processi Dirigente tecnico + ; Ordinaria strumentazione software ed approvazione apposita nuova
A A1 gestione 9001 5% ‘ assegnazione di budget ! yware 64 ao1 50% 10%
el ASSET oaattaiong o 1 dipendente a TD hardware in dotazione dell Agenzia regolamenti selezione, essendo
rogeftaziol (40.000 euro) andata deserta quella
anticorruzione N
giaindetta
assunta una sola
isposi Dirigente tecnico + Attivita interna all Agenzia senza risora dedicata
py | Predisposizione sistema di | 50, g a aliAg Nuovo software e hardware gop | apProvazons 100% 50% NECESSARIA
gestione 2 dipendente a TD assegnazione di budget regolamenti SECONDA RISORSA
conimont assunta una sola
ottenimento ) »
Attivita interna all'Agenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed risorsa dedicata
p | acereditamento 17020 per | g5 | sperimentazione pre audit 6% Dirigente tecnico a alAg . ﬁ "€%| B02 | emissione rapporto 100% 0% NECESSARIA
atta sorveglanza di assegnazione di budget hardware in dotazione dell Agenzia SECONDA RISORSA
cantiero
assunta una sola
. S . ) risorsa dedicata
83 accreditamento 8% Dirigente tecnico Attivita interna all ’;9;";’" senza o;d":"" S'T”Ze"mz""'zsﬁﬁw areed | gog a;f:z’;:f:jm 50% 0% NECESSARIA
assegnazione di budget ardware in dotazione dell’Agenzia SECONDA RISORSA
i iz Attivita inte 1A i
1 | Predisposizione sistema di | 50, Dirigente tecnico vita Interna alfAgenzia senza Nuovo software e hardware cop | @pprovazons 100% 50%
gestione assegnazione di budget regolamenti
Attivita interna all'Agenzia con ctomonts ASSEGNAZIONE
> formazione interna 6% Dirigente tecnico assegnazione di budget Nuovo software e hardware co2 ”";"’J felamento 100% 20% SUDGET
digitalizzazione per la formazione
(20.000 euro)
C | progettazione e la verifica
della (81M)
o mg:gg‘;::ﬁ;f:g]fﬁ’”’ 5% Dirigente tecnico + Attivitd interna all’Agenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed | o incarichi con 100% S0%
sponialit bim manager 1 dipendente a TD assegnazione di budget hardware in dotazione dell Agenzia accordo quadro
o1 CZ’fZﬁ'Z_’ﬁ;":g"w’ézﬁi’;’; - Dirigente tecnico + Attivita interna all Agenzia senza | Ordinaria strumentazione softwareed | | incarichi con 100% 0%
‘e osigunze deltpezions 1 dipendente a TD assegnazione di budget hardware in dotazione dell Agenzia accordo quadro
b | verifca preventiva deta
progettazione
Attivita interna all'Agenzia con . )
assunzione di project - ) ) Ordinaria strumentazione software ed contratto DLGS ASSEGNAZIONE
D2 % Dirigente tecnico assegnazione di budget ! ware €4 poz 50% 0%
manager dipendenti hardware in dotazione dell Agenzia 165/2001 BUDGET
(70.000 euro)
. S - ) Registrazione in
£ | gestions amministrativa | . | Gestione documeni % 1 dpendonte a TD Attt interna allAgenzia senza | Ordinari strumentazione software ed | £ | (S UREER |0 0%
attivita contabil o registrazione assegnazione di budget hardware in dotazione dell Agenzia onsuntii
Verifica e monitoraggio Attivita interna all'Agenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed Monttoraggio
F | monioraggio attivita | F1 |  delfesecuzione dei 5% 2 dipendentia TD o o e | FO1 | esecuzione 100% 80%
disciplinari assegnazione di budget ardware in dotazione dell’Agenzia disciplinari annual
supporto al commissario i i Attivita interna all'Agenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed wita
G | straordinario per i rischio | G1 | eonirolo di documenti 3% 2 dipendenti a TD a alAg " ftware ed | o, | attestazione attivita 100% 80%
amministrativi assegnazione di budget hardware in dotazione dell'Agenzia svolta
drogeologico
41 | predisposizione sistema di % Dirigente tecnico Attivita interna all Agenzia senza Nuovo software ¢ hardware oz | approvazione 50% 10%
gestione 1dipendente a TD assegnazione di budget regolamenti
ottenimento Attivita interna all'Agenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed
H2 | sperimentazione pre audit | 2% Dirigente tecnico Ho2 | emissione rapporto | 25% 0%
H | accreditamento 17020 per P P o assegnazione di budget hardware in dotazione dell'Agenzia PP g
monitoraggio infrastrutture
s accreditemento 2 Dirgente tecnico Attvitainterna allAgenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed | o, | corticato o 55 0%
assegnazione di budget hardware in dotazione dell Agenzia accreditamento
assistanza praticha Attivita interna all'Agenzia con attivita non pid
i Dirigente tecnico + ita
1 | 2utorezazione unica 5% rigente tecnico assegnazione di budget Nuovo software e hardware jo1 | AHestazione aivid | 1 5ge 10% effetiuata per assenza
regionale impianti da fonti 3 dipendente a TD svolta di disciplinare della
rinnovabili (70.000) cooperazione
1 | supportoat
sviluppo economico
. . Attivita interna all'Agenzia con - . X ativita non pit
ottimizzazione sistema di Dirigente tecnico + A Ordinaria strumentazione software ed attestazione attivita effettuata per assenza
2 5% ‘ assegnazione di budget ! Sware ea | oz 100% 30%
autorizazione 1 dipendente a TD hardware in dotazione dell Agenzia svotta di disciplinare della
(70.000) cooperazione
Dirigente tecnico + Attivita interna all'Agenzia con tost i " ;"‘Vt"a non pid
L1 | Approvazione standard 5% o assegnazione di budget Nuovo software e hardware Loz |attestazione altivita 100% 30% effettuata per assenza
1 dipendente a TD svolta di disciplinare della
(50.000) cooperazione
L | nuovo prezzario Puglia
attvita non pit
Attivita interna all'Agenzia senza | Ordinaria strumentazione software ed wita
12| Sistema divaidazione 5% Dirigente tecnico a alAg ’ ftware ed ||, | attestazione attivita | ;00 0% effettuata per assenza
assegnazione di budget hardware in dotazione dell'Agenzia svolta di disciplinare della
cooperazione




OBIETTIV

Responsabile: Direttore Generale

Peso Numero di
Obiettivi operativi Ativita Obiettivi | risorse umane | Risorse finanziarie | Risorse strumentali Indicatori TARGET 2022 Jeconseguimento risultatial 30 | g gyaiiinterventi correttivi
assegnate disponibili giugno 2022
% coinvolte
Assicurare la o
s Ordinaria
pubblicazione sul sito Attivita interna strumentazione
Obisttivo ! istituzi 2 allAgenzia senza N. pubblicazioni effettuate/N.
frware 50%
Trasparenza 100% 2 assegnazione g | O12re ed hardware pubblicazioni da efettuare too%
et in dotazione
deliAgenzia
Pubblicazione
comunicati stampa Numero di articol pubblicat "
A dellAssessorato sul 5% A sul portale Mobilta 2 50%
Portale Mobilta
21 Numero MiPiace: 4.900 60%
statistche pagina 222 | Numero Post pubbiicat 250 50%
A2 | Facebook dellASSET s
Numero video e descrizioni
223 |caricatisul Canale You Tube di 25 100% (6)
Promotione dele azioni di
: ASSET
\ Ordinaria
particolare mediante Attivits interna
Fimplementazione dei Attivita di back- allAgenziasenza | _ StTumentazione
r servizinterattivipresenti | A3 |office e front-office % 2 assegnazione gy | *Ofare ed hardware| ., | Gestione account Segreteria ¢ siNo sl
e in dotazione telefono Agenzia
sul portale WEB con festerno budget P
dell'Agenzia e sulla pagina ‘Agenti
facebook dellASSET
Pubblcacione news Numero articol pubblicai sul
A4 [portale web 5% sl S — 30 5%
dell’Agenzia Lo &
g |Cura dele Relazoni s | Gestione deirapportcon o si
conil Pubblico Futenza esterna
SEGRETERIA
A6 |TECNICA EVENTIE % noy [ Comem OO nconts siNo si
PROMOZIONE P
Numero i documenti 3000 0%
protocollati
gy |Tenutadel 1% 811 | Numero Rapporti Quotidiani 65 S0%
protocallo mandati n conservazione o
Numero Rapporti Quotidiani s 0%
diProtocolo estratt
\ Ordinaria
Attivits interna
) strumentazione
Flusso documentale allAgenzia senza
8 dellASSET ATTIVAZIONE NUOVI 2 assegnarione gi | 0ft#are ed hardware o ATTIVITA' DA ELIMINARE IN QUANTO NON
' i si/No
3 ool s% oo in dotazione B2 Codici Registro attivat % N R
deliAgenzia
g3 |Consutazone 0% - N. Sedute di Giunta » 1008 36)
Attivita dellaGiunta monitorate
Gestione dela Posta 1o 841 Flusso PEC in ingresso 500 60%
84 |Elettronica
certiicata B3 Flusso PEC n uscita 500 60%
) v N.intervent di gestione
Attivits interna (Pianiticazione e gestione:
GESTIONE Gestione della allAgenziasenza | _ Strumentazione cambio gomme; tagliando;
c AMMINSTRATIVA | c1 [ Seston % 1 AWPGEnTA SEER | software ed hardware| 11 | | <D0 Bomme; e andor 10 50%
VETTURA DI SERVIZIO & ' in dotazione 881 ' Fol
budget ° di Marcia; Controllo fatture
deliAgenzia
Telepass)
Numero di atti pubblicati 300 60%
Pubblicizzazione degli atti Pubblicazione Attivita interna ‘rf":::‘ e e
o py | sulfalbo pretorio on- 10% 3 allAgenzia senza | oo od hardware| D11 | Tenuta registro Albo Pretorio SI/NO sl
nel ispetto delle norme line deglatt adottati assegnazione di rare ed
sullatrasparenza dallAgenzia budget iy
Awio dematerializzazione At sino si
Dirigenzial
i inari
Astivita connesse ala Gestione flusi Attivita interna Ordinaria
artecipazione i ASSET documentali allAgenzia senza
3 partecip €1 | connessiallattivita 5% 1 Software ed hardware|  E11 apareri ViAallinterno siNO sl
alle sedute del COMITATO assegnazione di '
o del Comitato Reg e e in dotazione dellAgenzia
& via ’ dellAgenzia
OBIETTIVO OPERATIVO DA ELIMINARE IN
Assegnazione pratiche relative QUANTO NON PIU' DI COMPETENZA DI
alla partecipazione ASSET
Gestione fussi ;
. delfAgenzia alle convocazioni
Attivita connesse alla o
! ; o della Conferenza delle Regioni
partecipazione di ASSET s Ordinaria )
Attivita interna e Province Autonome/
alle convocazioni Ahvonn oy || strumentarione
£ trasmesse dallaSezione | F1 5% 2 software ed hardware|  F11 SN0 NO
aoln Sent assegnazione di
Affaristtuzionali e e in dotazione
Giuridici della Regione & dellAgenzia
uglia Regione Puglia
incontri,calendario incontri
Impostazione del Titolaio di amo sl
Classificazione:
Organizzare fluss Impostaione Indice del
nformativ: Formare o Manuale di Gestione sino si
il personale e i Attivits interna ! Documentale
dirigentie allAgenziasenza | _ Strumentazione
G Gestione Documentale | 61 % 2 software ed hardware| 611
funzionar; Redarre i assegnazione di
in dotazione
necessari Manuali budget iy
Disegnare i flussi Approvazione Manuale di
sino NO
informativ nuovi gestione documentale
Raccolta ed elaborazione &
pubbiicazione dei datisula
piattaforma OPEN DATA della
\ Ordinaria
Attivits interna Regione Puglia,
all'Agenzia senza trumentazione hitps://dati.puglia.it/, nel
OPEN DATA 2 software ed hardware| 1L puBla i/, SINO NO
assegnazione di formato liberamente
in dotazion;
budget M aonone utiizzabile, riutlzabile ed
‘Agenti accessibile come previsto dal
Awio processo di Codice dell Amministrazione
governance degli Digiale.
H #1_|Ooen Data
o Gestione ¢ liqidazione spese
. aevarma | O reove e st
. ione o r : .
1 Convenzione Acroportidi |11 | prenotazione Servizi 1 alfhgena senza |y e ed hardware F11 prenotazione defserviz SINO si
Puglia o assegnazione di connessi i viaggi per missione
iagai in dotazione "
budget dellAgentia dei dipendenti e collaboratori
dellAgenzia
Promozione delle azioni di
informazione, n partcolare
mediante Pubblicazione news .
L Vimplementazione dei 1 |portale web del 1 N“"‘e"" a;"f;“ "“""“““‘ sul 2 100% (90)
senviz interati present Dissestopuglia portale del Dissestopuglia
sul portale WEB del
DissestoPuglia
Preparazione dei . Ordinaria
Gestione pratiche documeni, AMIBINEMa | mentazione Numero tirocinanti
ione pratiche doi Asent
M tirocini formativi, curriculari |M1 | comispondenza, 2 allAgenzia senza | ore od hardware [M11 accolti/Numero richieste 100% (5/5)
: Supporto i utor o assegnazione di
p i in dotazione pervenute
amministrative dell'Agenzia




oBiET ti
Responsablle: Direttore GeneralelP.O. "Affari Tegall, trasparenza ¢ anticorruzions’
Paso Obietivi | Numoro di isorso umane | Risorse Risorse Targot ntervent
Obletivi operativi Auvita % coinvolte finanziarie | _strumentali Indicatori 2022 | giugno 2022 corrottivi
Elaborazione del Piano Agglornamento annuale
triennale per la i del Piano per la
u |prevenzione della 0% A prevenzione della | SI/NO si
corruzione e della corruzione e della
trasparenza dell ASSET trasparenza
Predisposizione della
e Relazione annuale del
E e dell
o |responsabile della 15% B ondi A esponsabile delle | g NO
o dell rdinaria prevenzione della
revenzione della Attivitainterna | strumentazione cormutione
corruzione dell ASSET allAgenziasenza | software ed
assegnazione di | hardware in
budget dotazione
dell'Agenzia
Garantie
A |rapplicazione dellaL
190/2012 e del Monitoraggio sulla
D. Lgs. n. 33/2013 pubblicazione dei dati rorons
4 |nellasesione 15% B asy | Numerodimonitoragel |, 5 2
. total effettuati
‘Amministrazione
trasparente”
Implementazione delle Ordinaria
e i enen di Attivita interna | strumentazione Numero misure
o |revensions aets 0% 55 allAgenziasenza | software ed | restEmateumero | 25%
D e stione. assegnazione dio [ hardware in attvita previste nel
& budget dotazione PTPCT*100
dellAgenzia
Ordinaria
Attivitainterna | strumentazione
Gestione adempimento : Numero affidamenti
A5 |ANAC exart 1, comma 20% B allhgeniiasenza | softwareed | gy i nelia banca dati | 225 60
2L 1602015 assegnazione dio | hardware in
budget dotazione
dellAgenzia

obiettivi monitorate

Responsabile: Direttore
Numero di risorse umane.

SoneralelP 0. Al

TTogall, trasparenza

Responsabile Drefors Gomerale/P 0. Affr Togal, Frasparonza's ancarruzions’
Peso Obiettivi Numero di risorse umane. Risorse Risorse Target Eventuali interventi
Obiettivi operativi Attivita % coinvolt finanziarie strumentali Indicatori 2022 | giugno 2022 correttivi
jormamenta anuale
Supporto nella Ordinaria Agei
predisposizione della 0% 1 Attivitainterna | strumentazione Bu del Piano triennale della | - SI/NO s
‘documentazione all'Agenzia senza software ed Performance dell ASSET
= programmatica e a assegnazione di hardware in
consuntiv sula budget dotarione
performance dellASSET deltagenia felatone annusle sl
smo
30% Biz Performance dell'ASSET i st
supporto
nellsdempimento ex
art. 14, comma 4, SI/NO sl
lettera a), del D. Lgs.
150/2009
supporto
o | supprto o neg nelradempiments ex
performarce adempientici progria 20% B | ar 16 commas, | SUNO s
lell'Agenzia ‘competenza lettera c), del D. Lgs.
Ordinaria 150/2009
N 1 atAgenziasenza | software ed commort
assegnarioned | hardware n el ex
budget :ﬁf:”"”e‘ art.14,commad, | SI/NO sl
ellAgenzia lettera g), del D. Lgs.
150/2009
. | Numerocimonitorsgs |, o
effettuati
Montoraggio
performance dell'ASSET
. e | Nomerodischede | Lo o

milcorruzions™

trasparente del sito
“Taranto 2026"

Risorse Risorse Target Eventuall tervent
Obletttv operstivi Adivita % coinvolte finanziarie | _strumentali Indicatort 2022 _|giugno 2022 corrttivi
Favorire a diffusione
favore degl ufici princpal st nernet 1 Numero G consutazioni |, g .
dellASSET ¢ degh gridii e dele fon 10% o effetuate 0
Assessoratiregional, nomative uffcial
nonche alOIV
dellAgenia, sulle
s normative e
Ordinaria
e e Ativitanterna | strumentazione
o |pponaled europees allAgenzia senza | software ed
e e | assegnazione di | hardware In
o budget dotazione
regolamentazione delfhgenzia
dellattiita
amministrativa
a Elaborazione di pareri 0% 1 | Nemeospaer | g 25
approfondimenti
pubblicae
performance delle
pubbliche
amministrazioni
Gestione degii aggiomamentisu
i > >5
o 2 incarichi e compensidi
consulenti e dipendenti
Ordinaria
Raccalta, clasificazione Attivitainterna | strumentazione
ed inserimento del dat 1 allAgenziasenza | software ed romero
° o |reativial personale ed s% assegnazonedi | hardwarein | D | EEoramentos B 1
ale attivits dellASSSET enaon arduare beneficar i stiuti
nel sistema PERLA PA e Psiien sindacali
Rilevazione permessi
amministrazioni % i | perassistere persone | 212 50%
disabil ex . 104/1992
5% En |Viste mediche attivate | SINO sl
10% Ordinaria €2 |aggiomamentoDVR | SINO NO
Attvarione degi
Asscurare.
£ |rastoamone det o in materi 1 oftware ed
disalute e sicurezza sui assegnazione di | hardware in
uoghi diavoro budget otarione
0% dellngeniia s |Vebaldiconcolo 26 6
- s |corsidiformarione sino s
attivati
stumentazione ri[Pedspos sino si
oftware ed
hardvare in st
iR - cotazione prp |pandiattci sino s
avanzamerto. Supporto tcrico- e nera | Gopers conferimento i
P fomiarsaive | E1 organzzaivo sl atia 2% 1 arigenza senza incarichi
alorganizzazione e assegnazione
arorge el Comtato Ta2026 prescy Implementazione
Medierraneo TA2026 sedione
713 | Amministrazione simo si




nti relativi ai trattamenti retributivi,

P.0. Contabilita,

sindacali e alle
rappresentanze dei
dipendenti

budget

Numer Risorse %conseguimento
Attvita risorse umane | finanziarie Indicatori Target | risultatial 30 giugno | EVentuallinterventi
% 2022 correttivi
coinvolte | assegnate 2022
Assicurare la X
icazi Attivita interna N. pubblicazioni
istituzionale el ASSET 2+1 risorsa | allAgenzia senza atelN.
uzior A tuato/N 0%
degli att e dei documenti|  100% esterna | assegnazione di pubblicazionida | 100%
inerenti alle attivita di budget effettuare
competenza dell’Area
¢ continurione dell Attivitainterna
A elaborarione atraverso | 20% Ahgendiasence | Mamero gt g aon TARGET MODIFICATO:
sistema Start web delle & P
budget
presenze rilevate
automaticamente
Predisposizione delle
buste paga del personale Attivitainterna
N dipendente ¢ dei 0% L+ esterna | AMABETTR senza 5, | Numero buste a0 o TARGET MODIFICATO:
assegnazione di paga
degiistipendi e dei budget
compensi
emati
o telematico Attivitainterna Numero totale
Uniemens alnps, & oot i
X e 0% alfAgeniia senza o, | mviUniemense |, o
assegnazione di distinta Fondo
" eon budget Perseo
Inail, Fondo Perseo e Inps
Redazione e invio della R
Attvitainterna
Comunicazione Unica del AiAgends sones
D, | personale dipendente, dei|  15% D,y | Numero CUnviate| 270 100%
assegnarione di
collaboratori e dei
budget
consulenti
o +1risorsa
esterna
Attivita di redazione e
invio della Comunicazione Attvitainterna
Inail e del modello 770 allAgenzia senza Numero
15% 0,1 | Comunicazione 2 0%
parte personale assegnarione di
Inail e 770 inviate
dipendente e budget
collaborator
Organizzazione
delegazioni attanti, invio Attty nerna
comunicazioniperiodiche allAgentia senza Numero invio
&, |alle organizzazioni 10% ; Ey 2 0%
assegnazione di comunicazioni

, bilancio, finanza

Numero di Risorse %conseguimento
Attvita risorse umane | finanziarie Indicatori Target | risultati al 30 giugno | EVentuallinterventi
% 2022 correttivi
coinvolte assegnate 2022
operazioni economiche e Attvitainterna
dei moviment finanziari allAgenzia senza Registrazione | 100% fatture o
attraverso applicativi assegnazione di " fatture protocollate
informatici e gestione budget
A fatture elettroniche 5% + 1riorsa
esterna
Predisposizione dei it interna
documenti previsionalie: hgenti conma Rendiconto
Az |programmatici e del N Azt | consuntivo sulla 1 100%
y assegnazione di @
rendiconto dell gestione gestione
budget
consuntivo
Predisposizione delle
reversalidiincasso e dei Attivitainterna
mandati di pagamento allAgenzia senza Numero
8 ' ; 10% . Biu|  documentidi 700 0%
con i elativicontroll assegnazione di oo
amministrativi, contabili e budget “
fiscal.
Versamento ritenute Attty nerna
Irpef, Irap, Addizionali R
: allAgentia senza
€, |Irpef, Contributie Ivain . 1| NumeroF24 270 50%
e | assegnazione di
applicazione dello Split
budget
Payment
15%
Autivia di supporto alla Attvitainterna
predisposizione della allAgenzia senza Esistenza
o o 2 0%
dichiarazione Irap e del assegnarione di dichiarazioni fiscal
modello 770 consulenti budget
R Effetuazione resa
Attvitainterna
allAgenzia senza del conto
ez e 011 economale ala 4 0%
2! " P.0. Contabilita
budget Bilancio
Gestione CASSA 15%
ECONOMALE
Attvitainterna Effettuazione
allAgenzia senza | verficsdicassa R o
assegnarione di con irevisor
budget contabil
Tenuta dei rapporti con gl
organi di controllo
(Regione, Collegio dei
Revisori,attraverso la
predisposizone di Attty nerna Esistenza di verbali
documentazione, i genin senma del Collegio dei
3 certificazion, statistiche 10% X Eu|  Revisoridi sl sl
4 : assegnazione di
relativialla contabilta, comunicazioni
budget .
anche attraverso versola Regione
esecuzione degii
adempimenti correlati ai
controlliregionali
Raccolta € clssficarione Attt interna
datifnalizzata lla allAgentia senza Redazione Conto
Fy | redazione del conto . Fu 1 100%
assegnazione di Annuale
annuale su sistema SICO o
el MEF ’
F 10%
Attvitainterna
Raccolta e classificazione AiAgends sones
F, | dati contabil per invio Fu | Invio datilstat 21 %
assegnazione dio)
ISTAT
budget
TeNUTAE B mventario
3 15% ez e o § 100% 100%
v gnazione di aggiornato
budget




OBIETTIVO STRATEGICO: Attivare ogni piti opportuna collaborazione con la Sezione Protezione Civile della Regione Puglia ed assicurare il piis ampio

delle attivita di

territorio della Regione Puglia

sismica e per I'analisi delle condizioni limite dell'emergenza al fine di prevenire il rischio sismico nel

Responsabile: Direttore Generale

. o Numero di risorse " Risorse strumental N N Target |conse ento
Deserizione attivita umane coinvolte | Riserse finanz disponibili Indicatori 2032 |reutad a1 30
giugno 2022
(Acquisizione materiale A1-1 | Numero sopralluoghi 240 100% | TARGET MODIFICATO
documentale, ilevidi campo Ordinaria strumentazione
geologici propedeutici alla software ed hardware in
ar|redozionedicarteai , dotazione dell‘Agencia +
microzonazione, rilievidi campo Acquisto o noleggio risorse
propedeutic ala redazione della strumentali previsto do
CLE, ottivita di indagine con progetto A1-2 | Numero rilevaziont 240 50%
misure di rumore
| Attivita di comunicazione Ordinaria strumentazione
istituzionale, social media, 100% 751.250 software ed hardware in
relozioni pubbliche, 1 dotazione dell Agenzia + Redazione report, comunicati stampa, rassegne stampa. | > 20 100%
realizzazione di servizi audio- Acquisto o noleggio risorse
video dell'attivita del gruppo, strumentali previsto da
rsseonn stomon orogetto
A1 | Numero cedolini 240 100% | TARGET MODIFICATO
Gestione del personale. Gestione software ed hardware in
M s dotazione dell'Agenzia + 32 |Fatture del progetto/determine di liquidazione 1 100%
|Acquisto o noleggio risorse
strumental previsto da
I fase del proget| progetto A33 I fase del progetto per Il acconto. SuNO no




OBIETTIVO STRATEGICO: Realizzare le attivita di supporto per I'approvazione delle linee guida del Piano Strategico di Taranto e per la ione del Piano Strategico di sviluppo e di valorizzazione del territorio tarantino attraverso un processo virtuoso di collaborazione
tra Amministrazion, sulla base degli indirizzi generali di programmazione indicati dalla Regione Puglia
ile: Direttore izione O iy no Strategico per Taranto"
Numero di Risorse strumental ) Target | conseguimento
risorse umane monii Indicatori g5 |rsutati al 30
coinvolte 2022
incontri periodici
Riunioni/videoconferenze
Programmazione, pianificazione e operative di pianificazione/
progettazione urbanistica ed programmazione/ N J00%
architettonica, elaborazione di  progettazione/ ) =10 .
studi i fattibilita in relazione ai con i partners, gl
i di suiluppo locale e di i
rocess i suiuppo locae ¢ di Ordinaria stramentasions stakeholders, e i enti
rigenerazione urbana della Area competenti
Software ed hardware in
Vasta di Taranto, Supporto nella "
A1 | redazione di progetti per la dotazione del Agenzia + AL1
s Acquisto o noleggio risorse elaborazione studi di 22 50%
partecipazic trumentaliprevisto da [fattbilita tecnico-economica
ministerial. Supporto per
st progetto
erogazione dei servizi tecnico-
amministratii attivati con progettazione definitiva 23 100%
Autorita di Sistema Portuale del
Mearlonio - AdSP MI, Comune di
Taranto Numero
. . 25 100%
rilevazioni/sopralluoghi
numero studio di fattibilita .
Programmazione i progetti di - ! 21 100%
bonifica ambientale del territorio Software ed hardware in
pp|tarantino; studio di processi di dotazione dell'Agenzia + pot
trasformazione e suiluppo Acquisto o noleggio risorse
sostenibile dell‘economia strumentali previsto do
tarantina in senso circolare. progetto Indagini statistiche sui
|fabbisogni e le produzioni di 21 50%
energia del territorio
(Aggiomamento e revisione di
SCHEDE CIS relativamente a
tutti gl impianti sportivi ) 100%
selezionati per i XX Giochi del
Mediterraneo.
Acquisizione materiale Aggiomamento del
documentale e rilievi delle Masterplan GDM Taranto | SI/NO s
caratteristiche tecniche e delle 2026
crticita degli impianti sportivi
selezionati per | XX Giochi del
ag | Medierranco - Taranto 2026, A |t diattbit tecrico-
Definizione dei piani di intervento economica degli impianti 0%
temporane e permanenti sportivi di nuova 22 g
necessari per [alestimento e fo realizzaione.
svolgimento dei XX Giochi del
Mediterraneo - Taranto 2026.
Analisi dei costi. Numero
210 100%
rilevazion/sopralluoghi
(Aggiornamento dei contenuti
per a realizzazione del Sito
siNo. sl
Internet dei XX Giochi del "
Redazione VIARCH 21 100%
. fareviiea | J00%
Programmazione, pianificazione e tecnica
rogettazione in ambito culturale,
turistico ed urbanistico nonché di Numero 23 5%
valorizzazione del patrimonio
storico-culturale, ambientale & Software ed hardware in
pa|Poesaggistico delterriorio jonico. dotazione dell'Agenzia + pag |incontrperiodiciconi us J00%
Supporto tecnico-amministrativo Acquisto o noleggio risorse referenti istituzionali N
"LABORATORIO URBANO-TARANTO i " nistrat A 9 i
" alla Soprintendenza Nazionale per strumentali previsto do
FUTURO PROSSIMO i Patrimonio Culturale Subacqueo 1dipendentea .. rogetto Supporto ai contenuti per la
SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO AL a e ! | € 600'000,00 (0.6.5. 1803/2019) | " po P
di Taranto e nella redozione di +9 dipendenti TD realizzazione del Sito Internet
A COMUNE DI TARANTO E ALLA 100% importo complessivo del progetto ’ .
eIONE UG PEn progetti per la partecipazione in +5 consulenti della Soprintenza Nazionale | SI/NO si
isteriali. - i i
ATTUATONE B NG bandi ministerial esterni ,S;S;Zcp::;n:r:;s::;um/e
STRATEGICO DI TARANTO a
definizione di piano di lavoro
generale (PLG) con i enti 21 100%
competenti
) redazione reports per s 0%
Attivita di monitoraggio ed interventi di pianificazione
informazione delle fasi di
avanzamento dellattuazione del
PS e le opportunita di
fiananziamento ivi previste.
i o Ordinaria strumentazione
Supporto ed assistenza tecnica ed
Software ed hardware in
amministrativa relative alla :
dotazione dell'Agenzia +
A5 | realizzazione degliinterventi i as1
Acquisto o noleggio risorse
pianificazione o di rigenerazione i
strumentali previsto do incontri periodici con .
urbana. Supporto ai settori ' 25 50%
progetto istutuzioni locali
comunali competenti per la
qualificazione delle azioni
pubbliche. Supporto ed assistenza
tecnica per le attivita del tavolo
as.
Numero di iniziative di - 100%
confronto con i cittadini
incontri periodici con i vs 100%
Attivazione/consolidamento di referentiistituzionali
processi partenariali ampi diffusi
e rappresentativi finalizzati o
garantire la partecipazione della
cittadinanza ai fini della
condivisione delle startegie ¢ le
azioni da adottare ai fini Ordinaria strumentazione
dellttuazione del PS. Software ed hardware in
Organizzazione e partecipazione dotazione dell Agenzia +
ad incontri i sensibilizzazione con Acquisto o noleggio risorse Redazione report, comunicati | -, o 100%
gli stakeholders e le comunita strumentali previsto da stampa, post sui canali social
locali per la definizione startegica progetto
ed operativa del piano strategico.
Attivita di comunicazione
istituzionale, social media,
relazioni pubbliche, realizzazione
di servizi audlio-video dellattivite
del gruppo, rassegna stampa. -
assegnati ad ASSET per
incontri di sensibilizzazione
listakeholders e I
con gl stakeholders e e o s
comunita locali per la
definizione startegica ed
operativa del piano
Numero cedolini 230 100%
Fatture del progetto/ o 100%
liquidazione
Software ed hardware in
A7 |Gestione del personae. Gestione dotazione dell'Agenzia + it
amministrativa e contabile. Acquisto o noleggio risorse
strumentali previsto do Rendicontarione del progetto | o
progetto er ot %




